Az Erkel Szinhaz
Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag

ALAPITO OKIRATA

1.
A Tarsasag neve, székhelye, alapitoja, jogallasa

1.1. A Tarsasag elnevezése:
Erkel Szinhaz Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag

1.2. A Tarsasag roviditett elnevezése:
Erkel Szinhaz Nonprofit Kft.

1.3. A Tarsasag székhelye:
1087 Budapest, I1. Janos Pal papa tér. 30.

1.4. A Tarsasag alapitoja a Magyar Allam.

A Tarsasig a Magyar Allam tulajdonaban all6 egyszemélyes nonprofit korlatolt
felelosségi tarsasag.

A Magyar Allamot megilletd tulajdonosi jogok és kitelezettségek Gsszességét az allami
vagyonrol szolé 2007. évi CVIL térvény 3.§ (1) bekezdése szerint a Magyar Nemzeti
Vagyonkezeld Zartkoriien miik6do Részvénytarsasag (székhely: 1133 Budapest, Pozsonyi
ut 56., Cg.: 01-10-045784; képviseli: Dr. Lakner Zsuzsa vezérigazgatd) gyakorolja (a
tovabbiakban: Alapitd).

2.
A Tarsasag tevékenységi kore

2.1. A Tarsasag az alabbi kozfeladatokat 1atja el:

a) az el6ado-miivészeti szervezetek tadmogatasarol ¢€s sajatos foglalkoztatési
szabalyairol sz6lo 2008. évi XCIX. térvény 3. § (1) bekezdése alapjan eléado-
muvészeti feladatai keretében:

- €16 szinhazi és egyéb szinpadi alkotdsokat mutat be,

- elbsegiti a miivelddéshez valo jog érvényre juttatésat,

- gyarapitja a szinhdzmivészet soksziniiségét és értékeit, a kozonség széles
rétegeihez eljuttatva a produkcidkat,

- hozzédjarul az eléadd-miivészeti tevékenység infrastrukturalis feltételeinek
fenntartasahoz,

- részt vesz a gyermek- és ifjusagi korosztaly eléado-mivészetekre fogékony
néz6évé nevelésében,

- részt vesz a tehetséges szinészgeneracid képzésében, fellépési lehetdségeik
tamogatasaban;



b) a Kormdny tagjainak feladat- és hataskorérél szolo 182/2022. (V.24.) Korm.
rendelet 128. § 7. pontja, 136. § (2) bekezdés a) pontja alapjan kulturdlis
tevékenységet végez,

c) kulturdlis 6rokség megdvasa - a kulturalis 6rokség védelmérdl szolo 2001. évi
LXIV. térvény 4-5. §-ai alapjan.

2.2. A Tarsasag az alabbi tevékenységeket végzi:
9001 *08 Eldado-miivészet (fotevékenység)

5520 *08 Udiilési, egyéb atmeneti szallashely szolgaltatas

5590 °08 Egy¢éb szallashely szolgaltatas

5811 ’08 Konyvkiadas

5814 08 Folyéirat, id6szaki kiadvany kiadasa

5914 °08 Filmvetités

5920’08 Hangfelvétel készitése, kiadasa

8110 ’08 Epitményiizemeltetés

8299 ' 08 Mashova nem sorolt, egyéb kiegészitd lizleti szolgaltatas
8552’08 Kulturalis képzés

8559 ’08 Mashova nem sorolt egyéb oktatas

8560 °08 Oktatast kiegészito tevékenység

9002 *08 Eldado-miivészetet kiegészitd tevékenység

9003 *08 Alkotémiivészet

9004 °08 Miivészeti létesitmények miikodtetése

9101 *08 Konyvtari, levéltari tevékenység

9102 08 Muzeumi tevékenység

9103 *08 Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossag mitkodtetése
9329 ' 08 Méashova nem sorolhat6 egyéb szérakoztatds, szabadidds tevékenység
9609 ' 08 Mashova nem sorolt, egyéb személyi szolgaltatas

2.3. A Térsasag egyéb tevékenységei:

1412 ' 08 Munkaruhézat gyartas

1413 ' 08 Fels6ruhazat gyartas (kivéve munkaruhézat)
1414 ' 08 Alsoéruhézat gyartas

1419 ' 08 Egyéb ruhazat, kiegészit6 gyartasa

1623 ' 08 Epiiletasztalos-ipari termékek gyartasa

1629 ' 08 Egyéb fa-, parafatermék, fonott aru gyartasa
1812 ' 08 Nyomas (kivéve napilap)

1820 *08 Egyéb sokszorositas

2511 ' 08 Fémszerkezet gyartasa

3109 ' 08 Egyéb butorgyartas

3299 ' 08 Egyéb mashova nem sorolt feldolgozoipari tevékenység
4321 ' 08 Villanyszerelés

4332 "' 08 Epiiletasztalos-szerkezet szerelés

4719°08 Iparcikk jellegii bolti vegyes kiskereskedelem
4724’08 Kenyér,- pékaru-, édesség-kiskereskedelem
4725’08 Ital-kiskereskedelem

4729°08 Egyéb élelmiszer-kiskereskedelem

4761’08 Konyv-kiskereskedelem



2.4.

4762’08 Ujsag-,papiraru-kiskereskedelem

4763’08 Zene-, videofelvétel kiskereskedelme

476508 Jaték kiskereskedelem

477808 Egyéb m.n.s. Uj aru kereskedelme

5210’08 Raktarozas, tarolas

5629 °08 Egyéb vendéglatas

5224 "' 08 Rakomanykezelés

5610 08 Ettermi, mozgd vendéglatas

5621 ' 08 Rendezvényi étkeztetés

5630 ' 08 Italszolgaltatés

5812 08 Cimtarak, levelez6jegyzékek kiadasa

5911 08 Film-, video-, televizidémusor-gyartés

5912 °08 Film-, videogyartas, televiziés musorfelvétel utomunkalatai
5913 08 Film-, video- és televizidprogram terjesztése

6399 ’08 Mashova nem sorolt egyéb informéacios szolgaltatas
5814 ' 08 Folyéirat, id6szaki kiadvany kiadasa

5819 ' 08 Egyéb kiadoi tevékenység

5914 "' 08 Filmvetités

5920 ' 08 Hangfelvétel készitése, kiadasa

6810’ 08 Sajat tulajdonu ingatlan adasvétele

6820’08 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, izemeltetése
7010708 Uzletvezetés

7021 08 PR, kommunikacio

7022 *08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

7311’08 Reklamiigynoki tevékenység

7312 08 Médiareklam

7410 ’08 Divat-, formatervezés

7420 °08 Fénykeépészet

7722 °08 Videokazetta, lemez kolcsonzése

7740’08 Immaterialis javak kolcsonzése

8230’08 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
8299 *08 Mashova nem sorolt egyéb kiegészito iizleti szolgaltatas
7320 ' 08 Piac-, kozvélemény kutatas

7711 ' 08 Személygépjarmi kodlesonzése

7721 ' 08 Szabadidos, sporteszk6z kolcsonzése

7729 ' 08 Egyéb személyi hasznalath, haztartasi cikk kdlcsonzése
7739 ' 08 Egyéb gép, targyi eszkoz kdlcsonzése

8211 ' 08 Osszetett adminisztrativ szolgéltatas

8219 ' 08 Fénymasolas, egy¢€b irodai szolgaltatas

8220 ' 08 Telefoninformaciod

8532’08 Szakmai kézépfoku oktatas

9601 ' 08 Textil- sz6rme mosasa, tisztitasa

9602 ' 08 Fodraszat, szépségapolas

A Térsasadg befektetési tevékenységet nem végez. Amennyiben a Téarsasag szabad
pénzeszkdzeit kivanja befektetni, ugy koteles Befektetési Szabalyzatot alkotni, és ennek
megfelelden eljarni, azzal, hogy a befektetésbol szarmazo eredményt sem oszthatja fel a
tarsasag, koteles azt cél szerinti tevékenységre megvalositasara forditani.



3.1.

3.2

3.3.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

5.1.

d.2.

4 o<l

3.
A Tarsasag torzstokéje

Alapité 30.000.000,-Ft-ot, azaz harmincmillié forintot bocsat a Téarsasag rendelkezésére,
amelybdl a Tarsasag torzstokéje dsszesen 5.000.000,- Ft, azaz 6tmillio forint, a toketartalék
25.000.000,- Ft, azaz huszon6tmillio forint. A torzstoke €s a toketartalék dsszege kizardlag
pénzbeli hozzéjarulasbol all.

Alapité a pénzbeli vagyoni hozzgjarulast a Tarsasag cégbirosagi bejegyzési kérelmének
benyujtasaig teljes egészében a Tarsasag rendelkezésére bocsatja, melyrél Ugyvezetd
kiilon okiratban koteles nyilatkozni.

Az Alapité mellékszolgaltatasra nem kotelezett.

A Tarsasag fennallasa alatt Alapité a tOrzsbetétjét nem kovetelheti vissza, a Tarsasag
tevékenységébodl szdrmazd nyereség a Tarsasag vagyonat gyarapitja, azt kozfeladatai
ellataséra kell forditania.

4.
Az iizletrész

Az Alapité potbefizetésre nem kételezett.
A Téarsasag a sajat iizletrészét nem szerezheti meg, és nem vonhatja be.

Az iizletrész felosztasara akkor keriilhet sor, ha az Alapito élni kivan az tizletrész atruhazasi
jogaval. A felosztas révén keletkez6 iizletrészek nagysaga, nem lehet kevesebb 100.000,-
Ft-nal.

Ha az Alapit6 tizletrészének egy részet atruhdzza, a Tarsasag tagjai kotelesek jelen Alapitd
Okirat helyett tarsasagi szerzodést kotni.

5.
A Tarsasag szervezete

A Tarsasag egyszemélyes jellegébol adodoan a taggytilés hataskorébe tartozd kérdésekben
a Tarsasag egyediili tagja, az Alapit6 dont.

Az Alapité kizarélagos hataskorébe tartozik:

a szamvitelrél szold 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Szt.) szerinti beszamold —
amelyhez a Konyvvizsgalo jelentése is csatolasra keriilt — elfogadasa;

az iizleti, kozbeszerzési terv jovahagyasa;

az Alapité Okirat modositasa;

a Tarsasag torzstokéjének felemelése és leszallitasa;

az Ugyvezeté megvalasztasa, visszahivésa, dijazdsanak megallapitasa, valamint, ha az
Ugyvezeté a Tarsasaggal munkaviszonyban is all, felette a munkaltatéi jogkorok
Osszességének a gyakorlasa;
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10.

11.
12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.

18.

hozzajaruléas az Ugyvezeté — a nyilvanosan mikddd részvénytarsasagban vald
részvényszerzés kivételével — a Tarsasagéval azonos vagy ahhoz hasonlé tevékenységet is
végz0, vagy a munkaltatoval rendszeres gazdasagi kapcsolatban all6 mas gazdalkodo
szervezetben torténd részesedés szerzéséhez;

hozzajérulas az Ugyvezetd tovabbi munkavégzésre iranyuld jogviszonyéhoz;

a Konyvvizsgal6 megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa;

a FeliigyelObizottsag tagjainak és elndkének megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak
megallapitasa, a Felligyelobizottsag iigyrendjének jévahagyasa;

az Ugyvezetd, a feliigyel8bizottsagi tagok és a Konyvvizsgalo elleni kovetelések
érvényesitése, tovabba intézkedés az Ugyvezetd ellen inditott perekben a Térsasag
képviseletérol,

a Tarsasag jogutod nélkiili megsziinésének, atalakulasanak elhatarozasa;

a munkaszerzédések kivételével, a hatarozatlan id6tartamu, a kollektiv szerzddés, az éven
tali kotelezettségvallalast tartalmazo, valamint az olyan szerzédések megkotésének
elézetes jovahagyasa, melynek értéke a nettdé 50 millié forintot meghaladja. A szerzédés
netto értékének meghatarozasa soran az egy éven beliil azonos szerzddé féllel, azonos
targyban kotott megallapodas értékét Ossze kell szamitani. Az egy évet a szerz6dés
alairasatol kell szamitani. Nem tartoznak ebbe a korbe:

e azon szerzOdések, melyeket a Tarsasag az Alapitdé Okirat 1.4. pontjaban
meghatarozott személyekkel kot,

o kozbeszerzési eljards eredményeként megkotésre keriild szerz6dések, amennyiben
azok lényeges tartalmi elemeit az Alapitd egyedileg, az igény felmeriilésekor vagy
az adott évi tizleti terv keretében mar jévahagyta.

az olyan szerzédések megkotésének elézetes jovahagyasa, amelyet a Tarsasag az
Ugyvezetével, felligyeldbizottsagi tagjaval, a Konyvvizsgaloval, vezetd allasu
munkavallaléjaval vagy azok, a Polgari Torvénykonyvrol szol6 2013. évi V. térvény (a
tovabbiakban: Ptk.) 8:1 § (1) bekezdése 1. pontja szerinti k6zeli hozzatartozojaval kot;

a Tarsasag altal torténd hitelfelvétel és kolesonfelvétel engedélyezése;

a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat elfogadasa;

Befektetési Szabalyzat elfogadasa;

az Ugyvezetd, a feliigyelébizottsagi tagok, a Konyvvizsgalé felmentése a titoktartési
kotelezettség aldl;

a Tarsasag munkavéllaldjanak altalanos jellegli képviseleti joggal vald felruhdzasa,
cégvezetd kinevezése;

az Ugyvezetd, a feliigyelébizottsagi tagok, valamint a munka torvénykonyvérsl szolo
2012. évi L. toérvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §-a hatdlya ala tartozd vezetd allasu
munkavallalok javadalmazasa moddjanak, mértékének fobb elveirdl, rendszerérdl szold
szabalyzat megalkotésa;

az Mt. 228. §-a alapjan kotendd versenytilalmi megallapodasok jovahagyasa;

19. a kozszolgaltatasi szerzodés megkotésével, illetve modositasaval kapesolatos dontések (ide

20.

tartozik az olyan szerz6dés megkotésének el6zetes jovahagyasa is, amelyet a Tarsasag — az
Alapiton kiviil — a tarsadalom ko6z0s sziikségleteinek kielégitéséért felel6s szervvel kot a
kozhasznu tevékenység feltételeir6l).

a Téarsasag munkavallaloi részére a munkaszerzédésiikben munkabérként megallapitott
Osszegen feliil torténd — cafetériat, illetve jogszabalyban meghatarozott, kotelezben
kifizetendd juttatdsokat nem érint6 — kifizetések engedélyezése, kivéve melyek az lizleti
tervben 6sszegszeriien meghatarozasra és jovahagyasra keriiltek.



5.3.

5.4.

3.5

5.6.

5.7.

Az Alapitd kizardlagos hataskorébe tartozo kérdésekben a Tarsasag koteles — az Alapitd
eljarasi rendjét is figyelembe véve - a megfeleld hataridében az Alapit6 intézkedését kérni
a sziitkséges informaciok, vélemények rendelkezésre bocsatasa mellett.

Az Alapité a személyi kérdésekkel kapcsolatos dontések — ide nem értve a konyvvizsgalod
megvalasztasaval kapcsolatos dontést — €s az Alapité Okirat 5.2.10. pontja kivételével a
kizarolagos hataskorébe tartozd kérdésekben a dontéshozatalt megel6zéen koteles a
Feliigyel8bizottsag, valamint az Ugyvezet6 irdsos véleményét beszerezni.

Az Alapitd a kizardlagos hataskorébe tartozd kérdésekben a hatarozatat, annak
meghozatalatél szamitott 15 napon beliil koteles irasban ko6zolni a Tarsasag
Ugyvezetdjével.

5.5.1. Az Alapité a Feliigyeldbizottsdg és az Ugyvezetd irdsos véleményének
megismerése érdekében postai vagy elektronikus uton irasban fordul a
Feliigyel6bizottsag elndkéhez, valamint az Ugyvezet6hdz a dontéshozatal konkrét
targyanak megjeldlésével.

5.5.2. A Feliigyel8bizottsag — az elndk utjan - és az Ugyvezetd a véleményiikrdl irdsban
kotelesek tajékoztatni az Alapitot, a meghozni kivant dontésrol szolo tajékoztatas
kézhezvételtdl szamitott 8 napon beliil.

5.5.3. Halaszthatatlan dontés esetében a vélemény beszerzése révid uton (e-mail) is
torténhet, azonban az igy véleményt nyilvanitdé személy, illetve testiilet 8 napon
beliil koteles véleményét irdsban is az Alapito rendelkezésére bocsatani.

5.5.4. A Feliigyel6bizottsag tagjainak, valamint az Ugyvezetének a véleménye az
Alapitot nem kételezi.

5.5.5. Amennyiben a vélemény-nyilvanitasra jogosult személy a vélemény adasara
irdnyadé hataridén beliil nem nyilvanit véleményt, azt uigy kell tekinteni, hogy az
Alapito tervezett dontésével egyetért, azt elfogadja.

Alapité haladéktalanul koteles megtenni a sziikséges intézkedéseket, ha a Tarsasig
mérlegébdl, konyvviteli nyilvantartasaibol kitlinik, hogy a sajat téke veszteség folytan a
torzstoke felére, illetve a Tarsasag jegyzett tokéjének értéke ala csdkkent, ha a Tarsasagot
fizetésképtelenség fenyegeti, valamint ha a Tarsasag fizetéseit megsziintette és vagyona a
tartozasokat nem fedezi.

Amennyiben az Alapit6 hatdrozata jogszabaly rendelkezéseibe, vagy az Alapité Okiratba
titkozik, az Ugyvezetd, illetve a Felligyelobizottsag barmely tagja annak birdsagi
feliilvizsgalatat kérheti.
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6.
Ugyvezeté

A Tarsasag Ugyvezetdje: Szente Vajk Balint

Lakcim: 2040, Budaérs, Tiizk6hegyi utca 35.
Anyja neve: Lantos Eva

Sziiletési hely, id6: Oroshaza, 1981. aprilis 05.
Addazonosité jele: 8417320237

Az Ugyvezeté megbizatdsa az Alapité Okirat aldirdsa napjatol 5 éves hatérozott
idétartamra sz6l. Az Ugyvezetd béarmikor visszahivhato, illetve Gjravélaszthats. Az
Ugyvezetd jogosult az ligyvezetd igazgatdéi cim  hasznalatira, feladatat
munkajogviszonyban latja el.

Az Ugyvezet6 feladat- és hataskore:

ellatja a Tarsasag tigyeinek intézését, iranyitja a Tarsasag munkajat a jogszabalyok, az
Alapit6 Okirat, a Tarsasag bels6 szabalyzatai €s az Alapito hatarozatai altal megszabott
keretek k6zott;

végrehajtja és végrehajtatja az Alapito kiilon utasitédsaiban foglaltakat;

képviseli a Tarsasagot a birosagok, a hatosagok el6tt €s harmadik személyekkel szemben;
gondoskodik az Alapitd részére nyujtando adatszolgéltatdsok rendszeres, hataridében
torténd teljesitésérol;

kialakitja a Tarsasag munkaszervezetét;

gondoskodik a Tarsasag iizleti és mas konyveinek szabalyszer(i vezetésérol, s e korben
koteles az Alapito hatarozatait a Hatarozatok Konyvében nyilvantartani (oly modon, hogy
abbdl a dontés tartalma, idopontja és hatalya, illetve a dontést tdmogatok és ellenzok
szamaranya (ha lehetséges személye) egyértelmiien megallapithato legyen).

vezeti a tagjegyzéket. A tagjegyzékben bedllt valtozasokat benyujtja a Cégbirosagnak;
gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Tarsasag alkalmazottai felett, amelyet az iigyek
bizonyos csoportjara nézve a Tarsasaggal munkaviszonyban allé munkavallaléra
atruhazhat;

a tarsasag részérdl per inditdsa vagy a Térsasag perlése esetén az Ugyvezetd jogi
képviseleti megbizas adasaval - sziikség esetén az Alapitoval egyeztetve - koteles
gondoskodni a Tarsasag szakszer(i jogi képviseletének ellatasarol, e kotelezettség alol
kizarélag az Alapit6 adhat felmentést;

a Tarsasag éves lizleti tervének elkészitése, Alapitd elé terjesztése. Az iizleti terv
tartalmazza a mindenkori kézbeszerzésekrol szolo torvény hatalya ala tartozo tervezett
beszerzéseket is;

a Tarsasag Szt. szerinti beszamolodjanak elkészitése, Alapité elé terjesztése; minden iizleti
év lezarultat kévetden az Alapito altal elfogadott — konyvvizsgaloi jelentést is tartalmazo
— Szt. szerinti éves beszamoldt vagy egyszerUsitett éves beszamoldt az adott lizleti év
mérlegforduldnapjat kdvetd 6todik honap utolsé napjaig a cégbirdsagnal letétbe helyezi
ugyanolyan formaban és tartalommal (szdvegezésben), mint amelynek alapjan a
Konyvvizsgalo az éves beszamolorol vagy az egyszerisitett éves beszamolordl jelentést
készitett;

az Alapito Okirat mddositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek és
adatoknak, ezek valtozasanak, valamint térvényben eldirt més adatoknak cégbirosagi
vagy mas hatosagnak torténd bejelentése;



13. az Alapitot és a Feltigyelobizottsagot a Tarsasag miikodésérol igény szerint folyamatosan,

de legalabb negyedévente tajékoztatja, lehetové teszi a Tarsasag iizleti konyveibe és
irataiba vald betekintést;

14. az Alapit6 hataskorébe tartozd kérdésekben hatarozat hozatalat, intézkedés megtételét

kezdeményezi és a meghozott hatarozatokat végrehajtja;

15. ellatja mindazon feladatokat, amelyek ellatasara a vonatkozo jogszabalyok és az Alapitd

Okirat rendelkezései alapjan koteles;

16. az Alapito altali kijelolést kdvetden megbizasi szerzodést kot a kijelslt konyvvizsgaloval,
17. az ligyek meghatarozott csoportjara nézve — hatarozott vagy hatarozatlan id6re szoléan —

kepviseleti joggal ruhazhatja fel a Tarsasag munkavallaloit;

18. az Ugyvezetd, a felligyel6bizottsagi tagok, valamint az Mt. 208. §-a hatalya ala tartozo

vezetd allasi munkavéllalok javadalmazasa modjanak, mértékének fobb elveirdl,
rendszerérdl szol6 szabalyzatot az elfogadastol szamitott 30 napon beliil a Cégbirésagon
a cégiratok kozée letétbe helyezi;

19. egyéb vonatkozo jogszabalyok €s az Alapitd Okirat eldirdsai szerint gondoskodik a

Térsasdg mikodése nyilvanossaganak biztositasarol;

20. az Ugyvezetd haladéktalanul koteles a sziikséges intézkedések megtétele céljabol az

21.

Alapitot tdjékoztatni, ha tudomasara jut, hogy a Tarsasag sajat tokéje veszteség folytan a
torzstoke felére csokken, vagy a Tarsasagot fizetésképtelenség fenyegeti, vagy fizetéseit
megsziintette, illetve ha vagyona a tartozasait nem fedezi;

a Tarsasag alapfeladatait érintd kérdésekben az érintett tarsadalmi szervezetekkel és
reprezentativ szakmai testiiletekkel konzultaciét folytathat;

22. dontést hoz — a fentieken kiviil — mindazon kérdésekben, amelyek nem tartoznak az

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

Alapit6 vagy a Tarsasag mas szerve kizarélagos hataskorébe, de jelentdségiikre tekintettel
az ligyvezet6 sajat hataskorébe von.

Az Ugyvezetd javadalmazasat az Alapitd allapitja meg. A javadalmazas mértéke
kozérdekbdl nyilvanos adat.

Az Ugyvezetd a Tarsasag {igyvezetését az ilyen tisztséget betdltd személytdl elvarhato
fokozott gondossaggal, a Tarsasag érdekeinek elsddlegessége alapjan, 6nalloan latja el. E
mindségeben a jogszabalyoknak, a jelen Alapitoé Okiratnak és az Alapitd hatarozatainak van
alavetve. Ugyvezetési kotelezettségeinek vétkes megszegésével, a Tarsasagnak okozott
karokért az Ugyvezetd a Ptk. szabalyai szerint felel a Tarsasaggal szemben.

Az Alapitd6 az Ugyvezeté részére a Ptk. 3:112§-ban rogzitett korlatozasok
figyelembevételével irasban utasitast adhat, amelyet az Ugyvezet6 végrehajtani kételes.

Az Ugyvezetd hataskorét az Alapité nem vonhatja el.

Ugyvezetd felett a munkaltatoi jogokat Alapito, illetve annak kijelslt munkavallaldja latja
el.

Az Ugyvezetét az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616 2007. évi CLIL
torvény alapjéan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli.

Osszeférhetetlenségi szabalyok:

6.9.1. Nem lehet a Tarsasag ligyvezetoje:



a) Akit blncselekmény elkovetése miatt joger6sen szabadsagvesztés biintetésre
itéltek, amig a biintetett eldélethez fiizd6 hatranyos jogkdvetkezmények alol nem
mentesiilt.

b) Akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak, akit valamely foglalkozastol joger6s
biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt, amennyiben az itéletben megjelolt
tevékenységgel megegyez6 tevékenységet a Tarsasag is folytat.

c) Akit vezetdi tisztségviseldi tevékenységétdl hatarozatban eltiltottak az abban
meghatarozott idétartamig.

6.9.2. Egyéb Osszeférhetetlenségi szabalyok:

1. Az Ugyvezeté tovabbi munkavégzésre irdnyulé jogviszonyt az Alapité eldzetes
jovahagyasa esetén 1étesithet.

2. Az Ugyvezetd nem szerezhet részesedést — a nyilvanosan miikodd részvénytarsasagban
valo részvényszerzés kivételével — a Tarsasagéval azonos vagy ahhoz hasonlo
tevékenységet is végzd, vagy a munkaltatoval rendszeres gazdasagi kapcsolatban allo
mas gazdalkodo szervezetben, tovabba nem lehet vezeto tisztségviseld olyan gazdasagi
tarsasagban, amely fétevékenységeként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat,
mint a Tarsasag, kivéve ha az Alapitd ehhez hozzajarul.

3. Az Ugyvezetd és hozzatartozdja — a mindennapi élet szokasos tigyletei kivételével —nem
kothet a sajat nevében vagy javara a Tarsasag fotevékenysége korébe tartozo
szerzddéseket, kivéve, ha ahhoz az Alapit6 irasban hozzajarul.

4. AzUgyvezetd koteles bejelenteni, ha a hozzatartozéja tagja a Tarsasagéval azonos vagy
ahhoz hasonl6 tevékenységet is folytatd vagy a Tarsasagéval rendszeres gazdasagi
kapcsolatban 4allo gazdasagi tarsasagnak, vagy vezetOként munkavégzésre iranyuld
jogviszonyt 1étesitett az ilyen tevékenységet is folytatd munkaltatonal.

5. Az Ugyvezetd nem vehet részt olyan dontés meghozataldban, amely alapjan 6, vagy Ptk.
szerinti kdzeli hozzatartozoja

a) kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesiil, vagy

b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetéleg a megkdtendo jogiigyletben egyébként
érdekelt.

7.
Cégjegyzés

7.1. A Tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a Tarsasag kézzel vagy géppel eloirt,
elényomott vagy eldnyomtatott cégneve ald az Ugyvezetd a nevét 6nalldan irja ala a
hiteles aldirasi mintanak vagy a hiteles alairasi cimpéldanynak megfelelden.



8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.3.

8.6.

8.7.

8.8.

8.
Feliigyelobizottsag

A Tarsasagban harom tagu felligyelébizottsag mukodik, amelynek elnokét és tagjait az
Alapit6 jel6li ki.

A FelligyelObizottsag elnoke: Fiilop Péter

lakcime: 1013 Budapest, Dobrentei u. 15. tt. 1.

anyja neve: Michl Maria Irén
sziiletési hely, 1d6: Tata, 1980. december 10.

A Feliigyeldbizottsag tagjai:
Dr. Deak Péter

lakcime: 6000 Kecskemét, Szalag u. 3
anyja neve: Demeter Margit
sziiletési hely, idd: Kecskemét, 1971. augusztus 20.

Kiss Péter Botond

lakcime: 2024 Kisoroszi, Kossuth utca 340/6.
anyja neve: Greff Magdolna
szliletési hely, id6: Budapest, 1998. januar 14.

A feliigyelébizottsagi tagok megbizatasa Alapitd Okirat alairasanak napjatol hatarozatlan
id6tartamra jon létre. A felligyeldbizottsagi megbizatas az érintett személy altal valod
elfogadassal jon létre. A Felligyelobizottsag tagjai az Alapitd altal barmikor
visszahivhatok.

A Felugyeldbizottsag testiiletként jar el. A Feliigyelobizottsag hatarozatképes, ha
mindhdrom tag jelen van. A Feliigyel6bizottsag hatarozatat egyszerii tobbséggel hozza.
A feliigyeld bizottsag évente legalabb négyszer iilésezik.

A Feliligyel6bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
Felligyelobizottsag tagjait e mindségiikben az Alapitd, illetve munkaltatéja nem
utasithatja.

A FeliigyelObizottsag ligyrendjét maga hatarozza meg, amelyet az Alapitd hagy jova.

A Felugyelobizottsagi tagok dijazasat az Alapito allapitja meg. A javadalmazas mértéke
k6zérdekbdl nyilvanos adat.

A Feliigyelobizottsag az Alapité Okirat 5.4. pontja alapjan kételes irasos véleményt adni
az alapitoi dontést megeldzden.
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8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

A Feliigyeldbizottsag - intézkedésre vald jogosultsaganak megfeleléen - koteles az
Alapitét tajékoztatni, és annak intézkedését kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast,
hogy a Tarsasag mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a Tarsasag érdekeit
egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az Alapitd dontését teszi sziikségessé, az
Ugyvezetd felel6sségét megalapozo tény meriilt fel.

Ha az Alapito a torvényes miikodés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a Feliigyelobizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi
feliigyeletet ellatd szervet.

A Feliigyelobizottsag az Alapito részére ellendrzi a Tarsasag ligyvezetését, miikodését és
gazdalkodasat. Ennek soran az Ugyvezet6tol felvilagositast kérhet, tovabba a Téarsasag
konyveibe, irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

A Felligyeldbizottsag tagjai kotelesek az tizleti titkot megoérizni.

A feliigyelSbizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztasaval vagy nem
megfeleld teljesitésével a Tarsasagnak okozott karokért a Ptk. szabalyai szerint felelnek

a Tarsasaggal szemben.

A Feliigyel6bizottsag tagjait az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrél szolo
2007. évi CLIL torvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli.

A feliigyeldbizottsagi tagok dsszeférhetetlenségére vonatkozo szabalyok:

1. Nem lehet a Feliigyelbizottsag tagja:

a) Az alapitdi jogok gyakorlasara meghatalmazott személy,
b) a munkavallaloi képviselet kivételével a Tarsasag munkavallaléja,
c) aki a Tarsasaggal a megbizatasan kivil mas tevékenység kifejtésére iranyuld

munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

d) aki a Tarsasag cé€l szerinti juttatasabol részesiil, kivéve a barki altal megkotés nélkiil

igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat,

e) a Tarsasag Ugyvezetdje, Konyvvizsgaldja, illetve
f) aki az a)-e) pontban meghatarozott személyek Ptk. szerinti kozeli hozzatartozoja,
g) akivel szemben a vezet6 tisztségviselokre vonatkozo kizaro ok all fenn.

. Ha a feliigyelobizottsag tagja, illetve a felligyel6bizottsagi tagnak jelolt személy uj

tisztségviseldi vagy feliigyelObizottsagi tagsagi megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatol
szamitott 15 napon beliil k&teles e tényrdl €rtesiteni azokat a tarsasagokat, ahol mar vezetd
tisztségviseld vagy feliigyelObizottsagi tag.

. A feltigyeldbizottsagi tagga valasztott személy az (j tisztsége elfogadasatdl szamitott 15

napon beliil az Alapitot irasban tajékoztatni koteles.
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10.1.

11.1.

12.1.

12.2.

12.3.

13.1.

13.2.

9.
Konyvvizsgalo

Az Alapité alland6 kényvvizsgalot az alapitaskor nem jelol.

10.
A Tarsasag iizleti éve

A Tarsasag Uzleti éve a naptari évvel azonos.

11.
Idotartam

A Téarsasagot az Alapité hatarozatlan idére létesiti.

12,
A Tarsasag megsziinése esetén, annak vagyonaval kapcsolatos eljarasrend

A Térsasag vagyondnak felosztasara csak a Tarsasag torlését kovetéen — a nonprofit
korlatolt feleldsségli tarsasagra vonatkozo kiilon szabalyok szerint — keriilhet sor.

A Térsasdg jogutdd nélkiili megsziinése esetén az Alapitd részére a tartozasok
kiegyenlitését kovetden, kizarolag a sajat tOke megsziinéskori Osszege adhato ki
legfeljebb az Alapité vagyoni hanyadéanak teljesitéskori értéke erejéig. Alapité vallalja,
hogy ebben az esetben az ezt meghalado részt a Tarsasagéval azonos vagy hasonld célra
fogja forditani.

A Téarsasag mas tarsasagi formaba, csak a nonprofit jellegének megtartasaval alakulhat at,
vagy azzal egyesiilhet, az egyes jogi személyek atalakuldsardl, egyesiilésérol,
szétvalasarol sz616 2013. évi CLXXVL. tv. az Aht. és a cégnyilvanossagrol, a birésagi
cégeljarasrol és a végelszdmolasrol sz616 2006. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ctv.)
rendelkezéseinek figyelembe tartdsaval.

13,
A Tarsasag nyilvanossaga

A Tarsasag tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait az informécios
onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolé 2011. évi CXII. tv.-ben
meghatarozottak alapjan nyilvanossdgra hozza. Amennyiben a Ptk. a Tarsasagot kotelezi
arra, hogy kézleményt adjon ki, a Tarsasag ezen kotelezettségének a Cégkbzlonyben tesz
eleget.

A Tarsasag miikodésére, szolgaltatasai igénybevételének modjara, beszdmoldi kozlésére
vonatkozodan biztositja a nyilvanossagot:

= a jogszabalyokban meghatarozott idében ¢s moddokon (pl. Szt. szerinti
beszamolonak, cégjegyz€k adatainak kozzététele); illetleg

= a jelen Alapité Okirat szerinti tevékenységérol, szolgaltatasairol az azokat
igénybevevoket szakmai kiadvanyokban, sajat honlapjan (.............), illetve
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tomegtajékoztatasi eszkdzok (irott és elektronikus sajto, Internet, stb.) Gtjan térténd
tajekoztatassal; valamint

= az iratbetekintési jog (cégbirosdgon, Tarsasag székhelyén) alkalmazasaval.

= A Tarsasag Alapité Okirat szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfébb
adatait, valamint kozleményeit sajat honlapjan (.............. ) is nyilvanossagra
hozza.

13.3. A Tarsasag miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba, amelyek jogszabaly alapjan
nyilvanosak, a Tarsasag ligyvezetdjével tortént eldzetes egyeztetés alapjan barki
betekinthet, sajat koltségére masolatot készithet.

13.4. A Tarsasag altal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerhet6k.

14.
Vegyes és zaro6 rendelkezés

Az Alapité Okiratban nem szabélyozott kérdésekben a Ptk., Ctv., a nemzeti vagyonrdl
sz0lo 2011. évi CXCVL torvény, a Vtv., a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok
takarékosabb miikddésérdl szolo 2009. évi CXXII. toérvény, az allami vagyonnal vald
gazdéalkodasrdl szolo 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet, az allamhaztartasrél szolo 2011.
évi CXCV. torvény, az allamhdaztartasrol szold térvény végrehajtasarol szold 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet, az Szt. valamint az Mt. rendelkezései az iranyadok.

Budapest, 2024. december 19.

Dr. Lakner Zsuzsa
vezérigazgatd
A Magyar Allam, mint Tulajdonos nevében
joggyakorldsra meghatalmazott
Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zartkoriien mikddo
Részvénytarsasag képviseletében

Dr.B '
Készitettem és Ellenjegyzem qu,véoﬁ%a

1025 Budapest,Felhévizi u.31.
Telefon:336-2570
Ugyintézé:Dr.Boross Ildiké
KASZ sz&im; 36057957
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